
106年度＜窗外有情天－法律廣播劇場＞廣播宣導計畫
招標須知
壹、基本規範說明： 

一、委辦案件名稱：106年度＜窗外有情天－法律廣播劇場＞廣播宣導計畫招標案。
二、委辦預算金額：新台幣20萬元整。
三、甄選方式：具申請資格者公開甄選，並依資格證件審查→評選作業→決選程序辦理。
四、履約保證金：無。
五、本案業經機關首長或其授權人員核准，本次公告未能取得3家以上計劃書時，將改採限制性招標方式辦理。

貳、履約期限：自簽約日起至106年11月30日止。
參、服務項目及工作內容：
一、廣播劇製作內容：製作「法律廣播劇」及「更生會客室」
內容包含預防犯罪、反毒、飆車、網路犯罪、青少年預防犯罪宣導、反賄選、更生人受刑人教化與輔導、法務部政令宣導及其他相關業務。

二、廣播劇播出次數

1. 「法律廣播劇」每週播出至少一次，每次10~15分鐘〈含檢察官講評〉，每月四至五週。

2. 「更生會客室」，每次15分鐘，每月至少一次。
三、其他注意事項
1. 播出方式與時間：以更生人、受刑人休閒時段播出為原則。
2. 與更生人及受刑人互動方式。

3. 節目符合多樣、活潑、教化、就業及市場需要。

4. 得標廠商所錄製之法律廣播劇須為原創劇本，不得有違反智慧財產權之行為（包括但不限於：抄襲、沿用、參考歷年廣播劇本等），如有違反則喪失得標資格，本合約當然終止。
肆、參加甄選之單位資格：
參加甄選之單位基本資格及應附具之證明文件如下：

一、基本資格：政府立案之廣播電台，並具有法律宣導經驗為優。
二、證明文件：
（一）單位登記或設立之證明。

（二）主管機關核發設立之證明文件。
（三）檢附結算申報書或免稅證明。
（四）參加甄選之單位及負責人印章印模單。
（五）參加甄選之單位聲明書與切結書。
（六）政府相關研究機關(構)參加甄選時檢附主管機關證明文件，得免附參加甄選單位登記或設立、納稅等證明。
（七）其他相關證明文件。
（八）參加甄選之單位需製作服務計畫書1式5份，連同證明文件一併密封親送或郵遞。
      參加甄選之單位提送服務計畫書，至少應包括下列內容：
1、申請單位名稱（全銜）。

2、委託服務案名稱。

3、服務目標及預期效益。

4、服務對象、人數及條件。

5、服務內容、方式和服務流程。

6、組織與人力（包括組織圖、人力配置、資格及福利）

7、服務費用概估及配置。

8、財務分析（含經費來源、收支預算表、經費執行狀況及經費籌措方式）。

9、服務管理之執行能力評估（包括督導系統、規劃執行進度、空間使用管理、服務管理有關規定及自我評估指標與方法）。

10、機構介紹【包括團體性質、人事組織、立案資料(主管機關核准設立證明文件影本)、法人登記證書影本、組織章程】。

11、最近二年歲入、歲出之概算、決算與服務內容及績效說明（設立未滿二年者，得依設立時間檢具之）。

12、計畫執行工作進度表（含工作項目及期程）。

13、其他與委託服務相關事宜。
伍、評選作業：

一、收件時間、地點：依公告規定之參加甄選收件日期、時間及地點。
二、資格審查：

 （一）審查參加甄選者之資格是否符合規定之條件，所有於規定時間前送達且合乎規定之案件。

 （二）資格審查結果合於規定者，取得參加「評選」階段之資格，另通知進行計畫簡報，資格審查未合格單位不得參與評選。

三、評選：
(一)符合本委託案資格及其他招標規定之應徵廠商，於本機關通知評選之時間、地點進行評選。
(二)評選程序與規定
1.簡報順序於資格審查後以抽籤方式決定，抽籤時若單位未到場，由主席代抽。
2.單位出席評選人數原則上以2人為限，並就其內容簡報說明。簡報時間為15分鐘，簡報結束後，單位針對評選委員所提出問題之回答時間為10分鐘(評選委員提出問題時間不列入計算）。惟單位出席人數、簡報及答詢時間得由評選委員視現場狀況調整之，單位簡報說明時間內，其餘單位均應迴避。
3.單位未依時到場進行評選簡報，則視同自動放棄簡報，本案評選委員得逕行依其服務計畫書內容予以審查評分。
4.評選會議時，單位得於會議中簡報，再由評選委員會逕為評選，並作成會議紀錄，於評選會後立即公佈優勝單位及名次。
(三)評選標準
1.各評選委員依下列評比項目及權重評定分數後，再轉換為序位。
2.每一評選委員對每一單位各評寫評分表1份，其配分如下「評分標準表」。
	評選項目
	評選細項
	細項評分
	單項
總評分
	總分（序位）

	財務計畫
	預算分配、預算項目之必要性及合理性、資金籌措計畫、財務狀況、服務費用概估及配置等。
	10分
	
	
	

	組織健全性
	會務：
會員組織章程、工作細則、會議等。
	8分
	
	
	

	
	業務：
過去實務績效--過去實務紀錄、相片、經驗、實績、法令之遵守、如期履約效率等。
	8分
	
	
	

	
	人事：
理監事、董監事、現職人員等。
	4分
	
	
	

	專 業 性
	技術：
計畫執行之能力--含專業人力、經驗或實績，計畫執行方式、工作方法之可行性及有效性。
	15分
	
	
	

	
	整體設計之理念與創意：
計畫及活動之創意性、多元性、豐富性…等
	10分
	
	
	

	
	督導管理：
督導工作之執行能力及程度、工作人員在職訓練計畫及福利制度。
	10分
	
	
	

	計畫效益性
	對服務對象之權益維護。
	5分
	
	
	

	
	資源結合運用情形：
福利資源結合運用及妥善分配、方案是否符合服務需求。
	8分
	
	
	

	
	服務效益：
計畫書之完整性及可行性、計畫之發展性、計畫之預期效益及對服務事項之瞭解程度。
	12分
	
	
	

	簡報
	簡報說明之完整性及內容有效性
	10分
	
	
	


（四）評選委員評分標準：
1.先評分數，再評序位。

2.評選分數以總分100分為滿分，70分(含)以上為合格分數。

（五）評審方式：採「序位法」
1. 由工作小組提出初審意見，評審委員就初審意見、廠商資料、評審項目逐項討論後，由各評審委員辦理序位評比，就個別廠商各評審項目及子項分別評分後予以加總，並依加總分數高低轉換為序位。個別廠商之平均總評分（計算至小數點以下二位數，小數點以下第三位四捨五入），未達70分者不得列為協商及議價對象。若所有廠商平均總評分均未達70分時，則符合需要廠商從缺並廢標。

2.評審委員於各評審項目及子項之評分加總轉換為序位後，彙整合計各廠商之序位，以平均總評分在70分以上之序位合計值最低廠商為第1名，如其標價合理，無浪費公帑情形，無待協商項目，且經出席評審委員過半數之決定者為符合需要廠商。平均總評分在70分以上之第2名以後廠商，如其標價合理，無浪費公帑情形，無待協商項目，且經出席評審委員過半數之決定者，亦得列為符合需要廠商。

3.符合需要廠商為1家者，以議價方式辦理；符合需要廠商在2家以上者，以依序議價方式辦理。如有2家（含）以上符合需要廠商序位合計值相同者，其議價順序為：參考「最有利標評選辦法」第15條之1規定─對序位合計值相同廠商再行綜合評審一次，以序位合計值最低者優先議價。綜合評審後之序位合計值仍相同者，抽籤決定之。
（六）「評選會議」應注意事項：

1.當日評選委員未達二分之一以上出席者，則另擇期評選，參加評選單位不得異議。
2.評審過程各項問題之處理，均依甄選須知之規定辦理，如有未盡事宜，以出席之評選委員當場討論決議之。

（七）決選說明：由評選委員會評選出1個優勝單位（序位第1單位 ）為決（得）選對象。

陸、訂約：參加甄選者應於決（得）選後一星期內，辦妥簽約手續，如逾期無故不辦理簽約手續，取消決（得）選權，並洽次一優勝單位訂約。

柒、附註： 

一、參選之單位應保證所提出計畫書之所有文件、工法、設計、技術等均未違法使用第三者之智慧財產權與專利權，如違反相關規定，參選之單位應負擔所有之賠償費用，與本案承辦單位無涉。

二、參選之單位應自行準備簡報所需之相關設備，本案承辦單位僅提供處所與螢幕。

三、契約相關費用之給付（付費）方式、給付條件（即付款辦法）、履約（工作）期限等請詳閱委託契約書。
四、本須知為委託契約之一部份，如有未盡事宜，依政府及其他相關規定辦理。

五、本案聯絡方式：
聯絡人：財團法人臺灣更生保護會嘉義分會 代理副主任 李蓓宇
聯絡電話：05-2782601#221 或05-2778610、傳真：05-2713938。
聯絡地址：600嘉義市林森東路286號（臺灣嘉義地方法院檢察署內）
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